
La RSE Positive

Bienvenue à tous au 5ème LUCIEminaire : 

RSE Positive

labellucie.com



• Eteignez votre micro pour pas que cela fasse de l’écho quand 
quelqu’un prend la parole,

• N’hésitez pas à communiquer avec nous via le Chat, 

• Vous pourrez retrouver cette présentation et son enregistrement sur 
notre blog.  (https://www.labellucie.com/blog)
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Nous allons bientôt commencer ! 



• Le mot de LUCIE : Pourquoi ce thème ?

• Le retour d’expérience des 3 organisations labellisées LUCIE

• Les idées de LUCIE
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Le déroulé de ce LUCIEminaire :



Les origines et l’esprit LUCIE

Des démarches, un label et une Communauté conçus pour passer d’une RSE perçue

comme contraignante et coûteuse … à une RSE vécue comme utile et rentable !

2007
DATE DE

CRÉATION

200
MEMBRES DE LA 
COMMUNAUTÉ

CROISSANCE DE LA 
COMMUNAUTÉ EN 5 ANS

X6
ÉVALUATIONS 

ISO26000

+ 250
SPÉCIALISTES DE 

LA RSE IMPLIQUÉS

+ 100



5 démarches       , pour rendre la RSE accessible à tous !

Le parcours  1, 2, 3...

Diag26000-LUCIE en ligne

Auto-évaluation 
supervisée

Évaluation ISO 26000 
externe

Labellisation LUCIE

1
Formation LUCIE26000

2

3

= 5 démarches complémentaires pour faire progresser
en RSE n’importe quelle structure quels que soient :

✓ sa forme juridique
✓ sa taille
✓ ses moyens financiers et humains
✓ son niveau de départ en RSE
✓ sa volonté d’engagement

4



200 
structures*

déjà  
engagées !

* : au 31/12/2016 – Labellisées + Candidates + Apprenties-candidates 

La Communauté LUCIE
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Le mot de 
LUCIE : 

Pourquoi ce 
thème ?

Bruno PIREYN
Directeur des Opérations du Label LUCIE
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Les astuces 
d’INFOTRAFIC

Elodie CHATREFOU
Comptable et pilote LUCIE

Société labellisée depuis 2013
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Les idées de 
BEL’M

Sylvain DAVID
Responsable QSE & RSE

Société labellisée depuis 2009



RSE : notre performance a du sens



Maintenir la flamme

Les idées d’amélioration 

Les salariés émettent plus 
de 2000 IA par an, pour des 
améliorations concrètes et 

efficaces de leurs postes de 
travail – Participation 
récompensée par un 

challenge annuel sur chacun 
des sites

Faire participer  l’ensemble des salariés



Maintenir la flamme

Les épices

Des actions 
visibles, qui 

donnent envie et 
fédèrent en 

prenant du plaisir

Ne pas être que « sérieux »



Maintenir la flamme

Accompagner l’organisation

Un des 
engagements 

Lucie : 
Développer 
la démarche 
d'accompa -
gnement au 
changement 
et la déployer 

à tous les 
projets 

majeurs 

Les engagements de l’entreprise
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Les bonnes 
pratiques de 

l’ESAT PARADE 
ROUETYohan AUGUIN

Responsable RSE
Association labellisée depuis 2014

ESAT PARADE ROUET
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INCARNER



© Label LUCIE 2017 20

RENDRE VISIBLE ET CONCRET
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BENCHMARKER
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Les idées 
de LUCIE 

Bruno PIREYN
Directeur des Opérations du Label LUCIE



• Faire des petite choses visibles au début, permet ensuite d’attaquer des projets 
plus ambitieux
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1) QUICK WINS et PETITS PAS 



Répétition des messages sous des formats différents , créer l’environnement qui 
font qu’on se sent faire partie d’un mouvement
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2) PARTAGER UNE RSE POSITIVE 



1. Diviser au maximum les engagements RSE - INFOTRAFIC

2. Intégrer les préoccupations dans le plan d’action RSE - INFOTRAFIC

3. Participer à des évènements RSE (dans les périodes de creux) - INFOTRAFIC

4. Investir du temps en RSE… pour en gagner ensuite (cercle vertueux) - INFOTRAFIC

5. Faire participer les salariés - BEL’M

6. Ne pas être « que » sérieux – BEL’M

7. Accompagner l’organisation – BEL’M

8. Incarner la RSE – ESAT PARADE ROUET

9. Rendre visible et concret– ESAT PARADE ROUET

10. Benchmarker – ESAT PARADE ROUET

11. Quick wins et petits pas – LUCIE

12. Partager une RSE positive - LUCIE
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EN RESUME
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12 rue aux ours 
75003 Paris

contact@agence-lucie.com

RSE Positive

labellucie.com

01 42 65 47 87 

Merci ! 

https://www.facebook.com/profile.php?id=100008233068095
https://www.linkedin.com/in/label-lucie/
https://twitter.com/Label_LUCIE
https://www.youtube.com/user/CommunauteLUCIE

